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de Québec, au Canada. Avec plus de 50 ans
es (petits commerces aux multinationales),
en Ontario, pres de 300 fournisseurs et
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avail forcé et le travail des enfants dans les
incipalement soutenu par notre politique

approvisionnement et de notre engagement a
des enfants. Nos partenaires d’affaires sont
tde respecter les exigences de cette Loi, hous
semble de nos partenaires. Dans celui-ci, il
ent des politiques, des processus ou des
pect des droits de la personne dans leurs
ement, ainsi que si leurs activités ou celles de
eésentaient des risques en matiere de travail
chaines d’approvisionnement. Dans le cas ou
exigeons que les fournisseurs se dotent de
5 visant a certifier le respect des droits de la
r chaine d’approvisionnement.

du processus de qualification d’'un nouveau
t adressée.

alyser notre chaine d’approvisionnement et
potentiellement a risque. Une plus grande
rs de nos évaluations périodiques.

t facheux connu ni inquiétude significative
5 enfants n’a été décelé dans nos activités et
Ir conséquent, aucune mesure corrective n’a
vigilants pour maintenir ces normes élevées.
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PRATIQUES D'AFFAIRES ET
, NOUS TRAVAILLONS TOUS
UR CLE DANS LA SOCIETEET
’ECORESPONSABILITE.

nous avons obtenu, en 2023,

et plus juste est également au centre de

. Ce document, adopté en janvier
a intégrer des principes éthiques,
e de notre chaine d'approvisionnement,
enantes de l'organisation.
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https://certifications.ecoresponsable.net/la-certification-ecoresponsable-4-niveaux/
https://mail.carrousel.ca/images-emails/Carrousel_Charte-Approvisionnement-responsable.pdf

DES PARTENAIRES D’AFFAIRES EST
SSEURS. CARROUSEL

€, trafic d’étres humains et esclavage moderne
es.

ecours au travail forcé ou a toute forme de trafic
ent lutter activement contre ces pratiques sur
nement. Le travail doit étre volontaire, et les
de mettre fin a leur emploi avec un préavis
milieu carcéral, le travail doit étre encadré par
pprouves.

Code de conduite
des partenaires d’affaires

es fournisseurs doivent respecter 'age légal a d'Emballages Carrousel

igues d’embauche permettant de vérifier avec

oerent et le travail des enfants ne doit pas se e 2024
ereuses, perturber leur éducation ou venir a
Convention sur les pires formes de travail des

2 a été soumis a 'ensemble de nos partenaires
pas répondu a ce questionnaire a été effectué.
de demander une mise a jour tous les deux ans.
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en particulier de son article 11, j’atteste que j’ai examiné les renseignements
umérées ci-dessus. A ma connaissance, et aprés avoir exercé une diligence
ents contenus dans le rapport sont vrais, exacts et complets a tous les égards
pour 'année de déclaration susmentionnée.

Michel
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